
实习工厂安全制度

1、全体人员应牢固树立安全第一的观念和意识，严格遵守安全制度。学生实

习前必须接受安全教育。

2、各指导教师要对学生安全负责，实习中督促学生时时刻注意安全。若出现

事故必须及时处理，并按规定立即逐级上报。

3、指导人员在实习期间应坚守工作岗位，严格地按照设备安全操作规程进行

操作和指导，操作中发现不正常现象，应立即停止工作，关闭电源，检查原因。

4、实习人员必须服从分配，注意听讲，认真操作，不准从事无关事务；不准

在工作现场追逐、打闹、喧哗。

5、实习人员工作中要坚守工作岗位，按规定着装，戴好工作帽，不准穿背心、

短裤、裙子、高跟鞋、凉鞋、戴围巾等上岗操作。

6、实习人员必须严格安全技术规程操作。如有一机多人实习时，只能一人操

作，严禁多人同时操作，若发现异常现象，必须立即关闭设备，查明原因后方可

操作。

7、贵重仪器、设备的使用和管理责任到人，设备发生故障，及时报告，非专

职维修人员不得擅自拆卸设备。

8、主要仪器设备及配电柜由专人负责，其他人未经允许严禁打开，不得随意

插接电源。

9、消防器材应按规定摆放，指派专人管理；防火实行分区负责，落实到人。

10、实验实习场所严禁吸烟、大声喧哗、追逐打闹，攀登任何设备。工作地点

应保持清洁整齐，不准在人行通道堆放杂物，不准动用、板动、启动非自用设备

及其电闸、开关和消防器材。

11、设备清洁前必须先将电源断开，以保人员安全。

12、清洁时不可直接冲洗机器电器，以免引起电路短路，而造成危险。

13、工厂应定期进行安全检查与考核，若发生事故，必须上报，查明原因，及

时处理。

14、对违反上述规定的学生，指导教师要及时批评教育，不听从指导或多次违

反的，要令其检查或暂停实习，情节严重的，实习成绩不予通过，并报上级给予

纪律处分。

15、工作人员下班前，要注意关闭电源、水源、气源和门窗，做好安全防盗工

作。
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